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高职研〔2013〕11 号 

关于开展全国高职院校教师优秀学术论文评奖活动的通知 

各高职院校及各会员单位： 

根据中国高等职业技术教育研究会 2013 年工作安排，进一步发 

挥高职研究会的团队力量和平台服务职能， 为高等职业教育的内涵发 

展提供可借鉴的研究成果， 决定组织开展高职院校教师优秀学术论文 

征集及评奖活动，现将有关要求通知如下： 

一、征文内容 

论文应以全面落实全国教育工作会议精神和教育规划纲要为主 

题，以探讨高职教育改革发展中的现实问题为重点内容。论文选题可 

涉及：高职内涵发展理论、课程开发、师资能力建设、实训基地运行、 

政校企合作、文化建设、服务能力建设、信息化建设、国际化建设、 

集团化办学、职教体系构建、评价体系研究等。 

二、征文范围 

1.论文为近 5 年（2008 年 7 月 1 日后）最新研究成果还未公开发 

表的论文；或者在国内外期刊上已公开发表的论文（要在电子版文头 

注明发表的杂志、期数或收入书籍名称和出版社） 。 

2.论文作者为高职院校在职教师；每位参评者（第一作者或独立 

作者）最多申报两篇论文。 

三、征文要求 

1.论文写作要求主题鲜明、重点突出、论点鲜明、论据充分、论 

证清晰，有必要的事实、数据或典型案例；研究方法提倡多元。 
2.论文字数一般应在 5000 字以上，以 8000 字为限。 

3.论文结构：标题；作者、学校、联系电话；内容摘要；关键词； 

正文；参考文献或“注释” 。
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4.论文（电子版） ：标题为 4 号宋体；正文为 5 号宋体；单倍行 

距。 

四、评选办法 

1.由中国高等职业技术教育研究会学术委员会成员组成评委会， 

依据科学、公正、公开的原则对参评作品进行评审。加强活动组织管 

理，做到所有参评论文无一遗漏。严格评审程序，保证评审质量。 

2.本次征文评选活动设立一、二、三等奖。一等奖获奖比例约 

10%；二等奖获奖比例约 20%；三等奖获奖比例约为 30%，获奖作品 

均颁发由主办单位盖章的获奖证书。 

3.《高等职业教育》杂志设立专门栏目，选登获奖论文。 

五、相关说明 

1.此次参评论文一律用电子版直接发至中国高等职业教育研究 

会专门邮箱 gzyjhm@126.com；标题注明“2013 学术论文评选” 。 

2.  本次论文评选活动的截稿日期为 2013 年 7 月 20 日。 

3.每篇论文需交纳评审费 100 元，邮局汇款：天津市北辰区洛河 

道 2 号天津职业大学职教所（中国高职研究会秘书处）邢清华老师， 

邮编  300410。 活动咨询电话： 022­60585056 （陈老师）；022­60585558 

（邢老师） 

4.活动通知同时在中国高等职业技术教育研究会网站 

（www.chinagz.org）发布。 

中国高等职业技术教育研究会 

2013 年 5 月 31 日


